ASESORIA JURIDICA
INT N° 136 de 25.09.2020

RESOLUCION EXENTA (E)

Ref.. APRUEBA DESIGNACION DE LOS ASESORES/AS
TECNICOS/AS DEL SISTEMA DE INTEGRIDAD DEL
SERVICIO DE SALUD VINA DEL MAR QUILLOTA.

VISTOS:

Lo dispuesto en la Ley N° 18.575 sobre Bases de la Administracion del Estado, cuyo texto
refundido, coordinado y sistematizado fue fijado por el DFL N°1/19.653, de publicado con
fecha 17 de noviembre de 2001. Ley N° 20. 730 que Regula El Lobby y Las Gestiones que
Representen Intereses Particulares Ante Las Autoridades y Funcionarios de Bases y su
Reglamento, Decreto 71/2014 Ministerio Secretaria General De La Presidencia. Lo
dispuesto en la Ley N° 19.880 que establece Bases de los Procedimientos Administrativos
que rigen los Actos de los Organos de la Administracion del Estado. Resolucion N°
1600/2008 de Contraloria General de la Republica. Las facultades que al suscrito otorgan
el D.F.L. N° 1/2005 (Salud), publicado en el Diario Oficial con fecha 24 de abril de 2006,
que fija el texto refundido, coordinado y sistematizado del Decreto Ley N° 2763, de 1979 y
de las Leyes N°18.933 y N° 18.469; conjuntamente con el Decreto Supremo N° 140/2004;
Decreto Supremo N° 8 del 2020 de la Subsecretaria de Redes Asistenciales en relacion a
la resolucion TRA 120950/179/2019 del Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota, que
designa a don Alfredo Molina Naves en calidad de Director Subrogante del Servicio de
Salud Vifa del Mar Quillota.

CONSIDERANDO:

1. Que, corresponde al Director del Servicio de Salud Vifia del Mar-Quillota, velar por
el cumplimiento de las normas aplicables y adoptar las medidas necesarias para
asegurar su normal funcionamiento.

2. Entre las medidas administrativas de la Agenda de Probidad y Transparencia
comprometidas por el Gobierno, se encuentra la de establecer la obligacién de los
servicios publicos de redactar un Cédigo de Etica para la Funcion Publica, a fin de
fijar altos estandares de comportamiento para el desempefio de los funcionarios/as

3. Dicho cometido, se ha concretado mediante la dictacién de la resolucién exenta
N°5480 de 08 de agosto de 2019 de este Servicio que sanciona el Codigo de Etica
y que contiene los valores y conductas que develan la cultura del Servicio de Salud



10.

11.

Vifia del Mar Quillota, asi como la mision, la visiébn y los objetivos de nuestra
institucion.

Oficio N°1316, del 27 de junio de 2017, del Ministerio de Hacienda, que pone a
disposicién de los servicios publicos, orientaciones relativas a la implementacion de
los sistemas de Integridad cuyo objeto es la aplicacion practica del Cédigo de Etica
en el proceso de fortalecimiento de la ética y probidad publica, para verificar si los
valores se han incorporado verdaderamente dentro de la filosofia de las instituciones
publicas y si éstos se han logrado convertir en principios reales de conducta.

Conforme lo anterior, se orienta en la necesidad de avanzar en la implementacion
del “Sistema de Integridad” en el Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota, el que para
su desarrollo compromete la participacién activa del Director, de sus asesores
técnicos, la designacién de un coordinador de integridad, la confirmacién de un
Comité de Integridad, y la habilitacién de una Plataforma de Gestién de Integridad.

De esta forma, se establece que los Asesores/as Técnicos/as del Sistema de
Integridad, para el Servicio de Salud Vifia del Mar Quillota, deberan orientar
técnicamente la toma de decisiébn en materias de ética y probidad. La funcion de
asesoria técnica se constituye como apoyo experto para el Director/a del Servicio,
en la toma de decisiones y debe ser desarrollada por las personas que desempefien
los siguientes cargos:

- Asesor/a Juridico

- Subdirector/a de Gestidn y Desarrollo de las Personas

Asimismo, se define que las funciones de asesoria técnica, son las siguientes:

- Informar e instruir al director/a del Servicio en materias de legalidad, politicas
internas y jurisprudencia del ambito ético, fortaleciendo la toma de decisiones.

- Poner a disposicién del Servicio criterios y soluciones alternativas para la toma
de decisiones eficiente y ecuanime, en el ambito de su competencia.

- Patrticipar en los proyectos y programas relacionados a buenas practicas ética
de la organizacion.

Teniendo ademas presente, que la satisfaccion de necesidades publicas va
intimamente ligada con la percepcién gue tienen los ciudadanos respecto de los
Organos de la Administracion del Estado, por lo que el incremento de la confianza
por parte de la ciudadania, se traduce en que estos Ultimos consideran que dichos
Organos estan cumpliendo su finalidad ultima de forma proba, integra y transparente.

Lo dispuesto en el apartado c) “Integridad y Competencia” numerales 28 a 30 de la
Resolucion Exenta 1485 de la Contraloria General de la Republica, respecto de
compromiso de la Direccién para mantener en la institucion una actitud positiva y de
apoyo al control interno.

La Ley N° 19880, en su art. N°3 sobre los actos administrativos, establece que las
decisiones escritas que adopte la Administracion se expresaran por medio de actos

administrativos, los cuales tomaran la forma de decretos supremos y resoluciones

En razdn de lo expuesto precedentemente, procedo a dictar la siguiente resolucion:



RESUELVO;

1.- DESIGNESE, a los Asesores/as Técnicos/as del Sistema de Integridad, del Servicio de
Salud Vina del Mar Quillota, quienes asumiran desde esta fecha y con las funciones
definidas en los considerandos precedentes y las directrices sectoriales que regulen la
materia, a los funcionarios que sirvan los siguientes cargos:

- Asesor/a Juridico.

- Subdirector/a de Gestidn y Desarrollo de las Personas.

2.- NOTIFIQUESE a don Eduardo Canales Espinoza, Jefe del Departamento de Asesoria
Juridica de esta Direccion y a dofia Pamela Miranda Cruz, Subdirectora de Gestion y
Desarrollo de las Personas ambos del Servicio de Salud Vifa delMar Quillota, de esta
designacion.

3.- PUBLIQUESE de forma permanente en el sitio electronico de la institucion a que hace
referencia el articulo 7° de la ley N° 20.285, sobre Acceso a la Informacion Publica.

NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE, REGISTRESE Y COMUNIQUESE,

ALFREDO MOLINA NAVES
DIRECTOR (S)
SERVICIO DE SALUD

VINA DEL MAR - QUILLOTA
AMN/ECE/PMCI/MFGlvnj

DISTRIBUCION:

Direccion S.8.V.Q

Hospital Gustavo Fricke

Hospital de Quilpué

Hospital San Martin de Quillota
Subdireccién de Gestion Asistencial
Subdireccion de Gestion del Cuidado
Subdireccién de Recursos Fisicos y Financieros
Subdireccion de Operaciones
Subdireccién de Desarrollo Institucional
Subdireccion de Gestion y Desarrollo de las Personas
Direccion de Atencion Primaria de Salud
SAMU

Hospital Adriana Cousifio de Quintero
Hospital San Agustin de La Ligua
Hospital Victor Moll de Cabildo

Hospital De Petorca

Hospital Mario Sanchez de La Calera
Hospital Santo Tomas de Limache
Hospital Geriatrico

Hospital Juana Ross de Pefiablanca
Departamento Juridico S.S.V.Q.
Departamento de Auditoria S.8.V.Q.
Departamento de Informatica S.S.V.Q
Departamento de Comunicaciones.
Departamento de Participacion Social

Oficina de Partes S.S.V.Q.
Archivo.



APRUEBA DESIGNACION DE LOS ASESORESIAS TECNICOSI/AS
DEL SISTEMA DE INTEGRIDAD DEL SERVICIO DE SALUD VINA
DEL MAR QUILLOTA

Correlativo: 5233 / 02-10-2020

Documento firmado por:

Nombre Establecimiento

Alfredo Andrés Molina Naves DIRECCION SSVQ Director (s) Servicio de Salud

Documento visado por:

Pamela Carola Miranda Cruz DIRECCION SSVQ Psicélogo/a Laboral
Marcela Alejandra Farias Gonzalez DIRECCION SSVQ Profesional Y Técnico Universitario
Eduardo Antonio Canales espinoza DIRECCION SSVQ Profesional Y Técnico Universitario

Verificar: https://verificar.ssvq.cl/
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